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           Prot. n.                                                                                                      Corleto Perticara, 21/03/2024 

 

All’Albo  

Al Sito Web   

Agli Atti  

 

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO E/O ESTERNO PER IL 

RECLUTAMENTO DI ESPERTO FIGURA PROFESSIONALE COLLAUDATORE 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –Investimento 3.2 Scuola 4.0 - Azione 2 - Next 

generation labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro – Next Generation EU- 

 

Titolo del Progetto: “Percorsi per il futuro” 

Codice del Progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-24063  

CUP: E54D22004190006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, e successive modifiche ed integrazioni, recante 

"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche"; 

 

VISTO il D.P.R. 275/99 Regolamento dell'autonomia scolastica; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 

finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti 

(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 

1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n.966/2012; 
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VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi 

ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do 

no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, 

recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un 

danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la 

resilienza” ed in particolare l’articolo 17; 

 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 

– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 

infrastrutture per lo sport nelle scuole”;  

 

VISTA il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 

4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del     Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTO Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano 

“Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione 

Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next Generation Labs; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo 

all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 

interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al 

Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione 

per l’integrazione e l’inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 

novembre 2020);  

 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al 

Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione 

http://www.comprensivocorleto.edu.it/
mailto:PZIC83100V@istruzione.it


 

 
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “16 AGOSTO 1860” 

Via Trento n° 37  85012 Corleto Perticara (PZ) 

Tel. 0971/963089 - Sito web  www.comprensivocorleto.edu.it 

PEO PZIC83100V@istruzione.it   PEC  pzic83100v@pec.istruzione.it 

   C.F. 80007050760 -  Codice Univoco per Fatt. Elettr.: UFFMA7 -  Codice Mecc. PZIC83100V 

 

3 
 

dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030” 

(COM (2021) 101 final del 3 marzo 2021);  

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e 

delle finanze, 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito l’Unità di Missione per il 

PNRR; 

 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori”, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del 

merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 

 

CONSIDERATO per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è stato adottato 

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 

ripartite le  risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero 

dell’istruzione e del merito              prot. n. 107624 del dicembre 2022; 
 

VISTO l’articolo 4 dell’accordo di concessione, il quale stabilisce che le attività di progetto 

si intendono avviate dal Soggetto attuatore a partire dalla data di sottoscrizione 

dell’accordo stesso, che il dirigente scolastico ha sottoscritto in data 25/02/2023;  

 

VISTO l’accordo di concessione prot. n 0050143 del 18/03/2023 dell’Unità di missione del 

PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa; 

 

VISTO il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla 

legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo 

complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli 

investimenti”; 

 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 approvato dal Commissario 

straordinario con delibera n. 6/25 del 13/02/2024; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio n. 2278/VI del 3/05/2023 relativo al progetto in 

oggetto; 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico 

del procedimento (RUP) per l’affidamento di appalti e concessioni»; 
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 - Chiarimenti e F.A.Q. 

 

PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 4 che delinea il ruolo delle figure retribuibili; 

 

CONSIDERATO che l’incarico di “collaudatore” è una attività strettamente connessa al 

raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla 

esecuzione sul progetto; 

 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della scuola; 

 

VISTA la delibera n. 31 del 19/02/2024 del Collegio Docenti con la quale è stata deliberata 

l’approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione del personale interno 

e/o esterno; 

 

VISTA la delibera n. 7/28 del 20/02/2024 del Commissario Straordinario con la quale è stata 

deliberata l’approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione del 

personale interno e/o esterno; 

 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle 

dovute competenze in qualità di “collaudatore” per la corretta esecuzione del 

progetto in oggetto; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

EMANA 

 

il presente avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di esperti interni per l’individuazione di: 

 

- n. 1 COLLAUDATORE  INTERNO E/O ESTERNO 

 

da impiegare nella realizzazione del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

3.2: Scuola 4.0 - - Azione 2 - Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro. 

 Progetto: “Percorsi per il futuro”. 
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Ordine di selezione 

Per l’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sarà adottato il seguente schema  delle 

precedenze : 

1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 

2. Docenti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti 

richiesti. 

 

Attività e Compiti del collaudatore 

Il Collaudatore dovrà: 

 

1. svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;  

2. verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature/arredi/piccole opere 

edilizie richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle fornite o installate; 

3. collaborare con il Dirigente e il DSGA per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare 

la corrispondenza rispetto a quanto specificato nelle procedure di acquisto indette dall’Istituto; 

4. verificare il funzionamento delle attrezzature; 

5. accertare la presenza delle certificazioni tecniche e della documentazione di rito; 

6. eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento; 

7. verificare l’esistenza delle licenze d’uso del software installato, ove previste; 

8. verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature; 

9. verbalizzare le attività di collaudo con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori; 

10. redigere il verbale di collaudo finale; 

11. collaborare con il Dirigente scolastico, con il Direttore S.G.A. e con gli esperti Progettisti per tutte le 

problematiche relative al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 

corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon 

andamento delle attività. 

12. redigere il TIME SHEET relativo alla sua attività. 

 

Termini e modalità di presentazione istanze 

Gli interessati dovranno far pervenire, al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 5 

aprile 2024 la seguente documentazione: 

1. Istanza di partecipazione secondo il modello predisposto dall’Istituto, Allegato A al presente avviso. 

2. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo aggiornato, debitamente firmato in 

ogni pagina e corredato da una copia del documento di riconoscimento in corso di validità, 

contenente indicazioni chiare ed esaustive circa i titoli posseduti e le esperienze lavorative 

3. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B). 

E’ ammessa la seguente modalità di presentazione della domanda: 

● Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: pzic83100v@pec,istruzione.it  o brevi manu presso 
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l’ufficio protocollo di questa istituzione scolastica riportando nell’oggetto la dicitura: Istanza di 

partecipazione COLLAUDATORE per Progetto NEXT GENERATION LABS “Percorsi per il 

futuro”. – Laboratori per le professioni digitali del futuro. 

 

Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non previsti. 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo. 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione. 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile. 
6) Requisiti di ammissione e di accesso mancanti o non veritieri. 

 

Valutazione delle candidature ed impugnazioni 

La selezione dei candidati partecipanti sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata, 

dopo la scadenza     prevista dall’avviso, e secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nelle 

tabelle di valutazione che seguono: 

 

TITOLO DETTAGLI PUNTI 

Titolo d’accesso 

Si valuta 1 solo titolo 

• Laurea specialistica/vecchio ordinamento o titolo 

equiparato attinente al modulo = punti 10 

• Laurea di primo livello (triennale) o titolo equiparato 

attinente al modulo = punti 6 

• Diploma o titolo equiparato attinente al modulo = 

punti 4 

Max 10 punti 

Altri titoli culturali  

• Altra laurea = 3 punti 

• Dottorato di ricerca = 3 punti  

• Diploma di specializzazione di durata biennale (3000 

ore/120 Cfu) = 2 punti 

• Master di I/II livello/Corso di perfezionamento (1500 

ore/60 Cfu) = 1 punto 

• Certificazioni linguistiche = 1 punto per ogni 

certificazione (a partire da B1) 

• Certificazione CLIL = 1 punto per ogni certificazione 

(se abbinata alla certificazione linguistica) 

• Certificazioni informatiche = 0,5 punti per ogni 

certificazione (massimo 2 punti) 

• Certificazioni/Attestati di partecipazione a corsi 

attinenti al percorso o modulo = 0,25 punti per ogni 

Max 14 punti 
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certificazione/attestato (fino a un massimo di punti 

2,5) 

Pregresse esperienze 

formative (in qualità di 

formatore/relatore) 

attinenti al percorso o al 

modulo 

Ogni esperienza con non meno di 20 ore di formazione 

dichiarata= 1 punto 
Max 6 punti 

Pregresse esperienze 

professionali attinenti a 

percorso o modulo 

Ogni anno di esperienza professionale = 1 punto 

Ogni frazione di anno pari ad almeno sei mesi =0,5 

punti 

Max 20 punti 

 

1. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di assenza di candidature pervenute 

di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

2. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

autocertificato dal candidato nel curriculum vitae e nei modelli di candidatura di cui al presente avviso 

(All. A - All. B). 

3. La Commissione di valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, 

le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza della presentazione delle 

domande di cui al presente Avviso.  

4. A parità di punteggio complessivo precede il candidato più giovane. 

5. Le graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito web della Scuola. La pubblicazione 

ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 

entro gg. 5 dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, la graduatoria 

diventerà definitiva. In caso di reclamo, esaminate le istanze, eventualmente, saranno apportate le 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

6. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 

al numero di istanze pervenute. È fatta salva la facoltà di sospendere, annullare o revocare in sede di 

autotutela la presente procedura   se sussiste l’interesse pubblico alla eliminazione di atti illegittimi o non 

più rispondenti all’interesse pubblico medesimo 

 

Attribuzione incarico – Durata 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno e/o esterno avverrà tramite lettera di incarico secondo 

la normativa vigente. L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum 

rispondente alle esigenze. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. 

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora 

l’incaricato non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite. 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della 
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Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.  

 

Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

          Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico di COLLAUDATORE per l’esperto interno è previsto un compenso 

orario di € 50,00 per un totale lordo stato di € 1.500,00. 

Per l’esperto esterno all’amministrazione scolastica è previsto un compenso complessivo 

omnicomprensivo di € 1.500,00. 
L'attività dovrà risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto. I compensi 

saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 

accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi 

nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla 

medesima. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Il 
Responsabile di procedimento (RUP) nella persona della Dirigente Scolastica Michela Antonia NAPOLITANO. 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 

cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la   facoltà di accedervi. 

 

          Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet www.comprensivocorleto.edu.it. 

 

ALLEGATI:  

• All. A - Istanza di partecipazione COLLAUDATORE per Progetto: “Percorsi per il futuro” 

• All. B - Tabella autovalutazione titoli Collaudatore. 

 

 

 
                                                                                                               LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                        Michela Antonia NAPOLITANO 
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