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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO — TUTOR

AGENDA SUD. DECRETO DEL MINISTRO DELI’ISTRUZIONE E DEL MERITO 30 AGOSTO
2023, N. 176 - DESTINAZIONE DI RISORSE PER INTERVENTI INTEGRATI DI RIDUZIONE
DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA NELLE REGIONI DEL MEZZOGIORNO, NELL’AMBITO
DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 1.4. “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO
ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E
SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” DI CUI ALLA
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA,
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU, DEL PROGRAMMA

OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER

L’APPRENDIMENTO” 2014-2020, IN ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO (UE) 2013/1303, E

DEL PROGRAMMA NAZIONALE “PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027”, IN
ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO (UE) 2021/1060.

Titolo del Progetto : Figli di un Dio minore
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17
CUP E54D23002260001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA LA SEGUENTE NORMATIVA:

Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei,

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE),

Testo del Programma Operativo Nazionale 2004IT05M20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento”;

decreto interministeriale n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Circolare del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, recante
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;
disposizioni specifiche dell’Autorita di Gestione per ['attuazione degli interventi (Avvisi, Circolari e
linee guida),

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - Progetto “Agenda SUD”,
nota autorizzativa del MLIM. prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024,

la delibera del Collegio Docenti n. 31 del 19/02/2024 con la quale é stata deliberata I’ approvazione
dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor;
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e la delibera del Commissario Straordinario n. 7/28 del 20/02/2024 con la quale é stata deliberata

[’approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor;

e i/ decreto per I'avvio della selezione di personale interno esperti e tutor prot. n.1354 del 01/03/2024.
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di docenti interni all’istituto in qualita di
TUTOR per i seguenti moduli di 30 ore ciascuno dedicati agli allievi/e della Scuola Primaria:

Sottoazione

Progetto

Titolo Modulo

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

Viva la matematica IV

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

Viva la matematica V

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

I1 luna park delle parole V

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

Viva la matematica III

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

La matematica in gioco

10.2.2A

10.2.2A-FSEPON-BA-2024-17

Matematicando

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno 08/03/2024,
brevi manu presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o via PEC all’indirizzo
pzic83100v@pec.istruzione.it. [.’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La

selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio predeterminati dagli OO.CC. e che di seguito si

riportano:
TITOLO DETTAGLI PUNTI
e Laurea specialistica/vecchio ordinamento o titolo
Titolo d’accesso equiparat.o ajttinen‘te al m0(‘1ulo = pun?i 10 .
e Laurea di primo livello (triennale) o titolo equiparato Max 10 punti

Si valuta 1 solo titolo

attinente al modulo = punti 6
e Diploma o titolo equiparato attinente al modulo =
punti 4

Altri titoli culturali

e Altra laurea = 3 punti

e Dottorato di ricerca = 3 punti

e Diploma di specializzazione di durata biennale (3000
ore/120 Cfu) =2 punti

e Master di I/II livello/Corso di perfezionamento (1500
ore/60 Cfu) =1 punto

e Certificazioni linguistiche = 1 punto per ogni
certificazione (a partire da B1)

Max 14 punti
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o Certificazione CLIL = 1 punto per ogni certificazione
(se abbinata alla certificazione linguistica)

e Certificazioni informatiche = 0,5 punti per ogni
certificazione (massimo 2 punti)

e Certificazioni/Attestati di partecipazione a corsi
attinenti al percorso o modulo = 0,25 punti per ogni
certificazione/attestato (fino a un massimo di punti
2,5)

Pregresse esperienze
formative (in qualita di

Ogni esperienza con non meno di 20 ore di formazione

formatore/relatore) el Max 6 punti
attinenti al percorso o al dichiarata= 1 punto
modulo
Pregresse esperienze Ogni anno di esperienza professionale = 1 punto
professionali attinenti a Max 20 punti

percorso o modulo

Ogni frazione di anno pari ad almeno sei mesi =0,5
punti

L’esito della selezione sara pubblicato all’albo online del sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche alla presenza di una sola domanda valida per
modulo. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico. Il compenso orario ammonta a €
30,00 omnicomprensivi, cui saranno applicate le ritenute previste dal CCNL Scuola.

Al sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR 2016/679 (General Data Protection Regulation), i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.
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