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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5  

DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI  

ESSENZIALI.   

Con la presente si comunica che il SGB - Sindacato Generale di Base  e CUB – Scuola 
Università e Ricerca, con adesione dell’ADL Cobas,  ha proclamato lo sciopero del personale 
docente, a tempo determinato e indeterminato, in Italia e all’estero, per il 6 maggio 2024, 
articolato come segue: 
 
SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):  
 
• “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella sola 
scuola primaria, per le attività di somministrazione dei test e per tutte le attività connesse 
alla gestione dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024;  
• sciopero  delle  attività  funzionali  connesse  alle  sole  attività  di  correzione  e  tabulazione  
delle prove  di cui al punto precedente, nella sola  scuola  primaria, per il periodo della 
correzione  dei test,  a  partire  dal  6  maggio  2024  e  per  tutta  la  durata  delle  attività  di  
correzione  e  tabulazione delle prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione 
scolastica”. 
 
Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate 
all’indirizzo:  
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio.sciopero?id_sciopero=212&indirizzo_rice
rca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego. 
 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli 
obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 
(art. 3, co. 5, Accordo) 
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 SCIOPERO BREVE DELLE ATTIVITA' FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO RELATIVE ALLE PROVE INVALSI PER LA 
SCUOLA PRIMARIA  

       

Proclamante 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

SGB-Sindacato Generale di 
Base 

0,05%   
Breve  
Scuola 

Primaria 
Breve 

  

CUB Scuola Università 
Ricerca 

0,25%   
Breve 
scuola 

Primaria 
Breve 

  

ADL Cobas 0,00%   
Breve 
scuola 

primaria 
Breve 

  

Sciopero del personale docente a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero articolato in" sciopero 
breve delle attività funzionali all'insegnamento relative alle prove INVALSI, comprese le attività di correzione dei 
test nella data e per la durata così come predeterminata in fase di programmazione dei piani delle attività di ogni 
singola istituzione scolastica, definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente 
dall'INVALSI nella scuola primaria a partire dal 6 maggio 2024". 

Motivazione dello sciopero breve proclamato da SGB e CUB, con adesione di ADL Cobas,  nella scuola primaria 
  

contro la somministrazione delle prove INVALSI; contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che impone la 
somministrazione dei test in via ordinaria, cioè funzionale all'insegnamento; contro il sistema di valutazione 
imposto dalle legge 107/2025 che fa perno sui test INVALSI che si svolgono non in maniera "statistica" ma con 
un'operazione gigantesca sulla totalità degli istituti, bloccandone l'attività di insegnamento e drenandone ancora 
risorse tecniche, umane e finanziarie; contro il CCNL rinnovato per il triennio 2019-2021 che,  per la parte 
economica,  non è assolutamente adeguato all'inflazione in corso e per la parte normativa, recepisce i vincoli alla 
mobilità del personale docente; contro il DDL Calderoli (autonomia differenziata);  contro l'uso massiccio di forme 
contrattuali precarie esterne alla scuola; nonostante il decreto Milleproroghe 2024 è stato approvato alla Camera 
il 19 febbraio c.a.  dopo tre anni non viene confermata l'assunzione a tempo  determinato   finalizzata al ruolo 
dalle GPS sostegno di prima fascia per i docenti specializzandi. 

 

Precedenti azioni di 
sciopero 

data Tipo di sciopero solo 

con 
altre 
sigle 

sndacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

 

2022-2023 
05/05/2023 

sciopero INVALSI 
breve  

solo 
SGB 

- 
0,42   

 

2021-2022 
06/05/2022 

sciopero INVALSI 
breve  

solo 
SGB 

- 
0,36   

 

2020-2021 
06/05/2021 

sciopero INVALSI 
breve  

solo 
SGB 

- 
0,45   

 

 
 

 
  

  
 

       
 

 

      
 

 
 
 
 



Si informa che i seguenti servizi considerati prestazione essenziali saranno comunque garantiti: 

• Attività dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami 

finali nonché degli esami di idoneità 

• Vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia 

possibile una adeguata sostituzione del servizio.  

• Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole Istituzioni 

Scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti 

(punto 1 dell’accordo). 

Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione 

         

 

                                                                                              LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                       Michela Antonia NAPOLITANO 

  firma autografa sostituita a mezzo stampa ai   
sensi dell’art. 3 comma 2, D.L.g.n.39/93 

 

 

 


